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25300, publicado en el BOIB nim.156 Ext., de 31 de diciembre de 2001, ref
ala Ley 19/2001, de Presupuestos Generales de la comunidad Auténomg
llles Balears.
(Ver version catalana.)
Palma, 22 de gener de 2002

EL CONSELLER DE PRESIDENCIA
Antoni Garcias i Coll

— 0 —-

Num. 1899

Decreto 2/2002, de 1 de febrero, del Presidente de las ljles

Balears por el que se establece la estructura organica del
Consejeria de Presidencia.

La Orden del Presidente de las llles Balears de 24 de enero de
establecio la estructura organica de la Consejeria de Presidencia.

Desde entonces, han surgido nuevas necesidades que hacen cony
revisar la estructura organica de esta Consejeria, con la finalidad de agil
eficacia en el funcionamiento de los servicios publicos y mejorar el funci
miento de nuestra administracion, creando para ello la nueva Direccion G
de Proyectos.

Por ello, vista la conveniencia de que la estructura orgénica de la Cons
de Presidencia quede fijada en una sola norma, y al amparo de lo que dis
articulo 11.c) la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las llles Ba
dicto el siguiente

DECRETO

Articulo 1.-
La Consejeria de Presidencia, bajo la direccién de su titular, se estr!
en los centros directivos siguientes:

Secretaria General Técnica
Direccion General de Presidencia
Direccion General de Relaciones Institucionales
Direccién General de Relaciones con el Parlamento y Coording
Normativa.

— Direccion General de Patrimonio y Entidades Juridicas.
Direccion General de Comunicacion
Direcciéon General de Relaciones Europeas y para el Mediterran
Direccién General de Proyectos
Gabinete Técnico del Presidente

Articulo 2.-

La Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia eje
funciones relativas a la asistencia técnica del Presidente de las llles Balea|
los servicios propios de la Consejeria de Presidencia, sefialadas en el arti
de la ley 5/1984, de 24 de octubre. El Departamento Juridico de las llles Ba
adscrito organicamente a la Presidencia del Gobierno, en virtud de Id
establece el articulo 4 de la Ley 5/1994, de 30 de noviembre de la represer
ydefensaenjuicio de la Administracién de la CAIB, queda adscrito funcionalnt
a la Secretaria General Técnica. La Secretaria General Técnica de la Cor]
de Presidencia gestionaraRaltlleti Oficial de les llleBalears.

Articulo 3.-

La Direccion General de Presidencia ejerce las funciones propig
soporte al Presidente de las llles Balears y las relativas al protocolo y coo
cién de todas las areas de gestion directamente relacionadas con el Pre
Asimismo, asume competencias en materia de relaciones ciudadanas y
organizaciones representativas de intereses sociales.

Articulo 4.-

La Direccion General de Relaciones Institucionales ejerce compete|
derivadas de las relaciones con las administraciones territoriales de la
Balears y las demas administraciones publicas del Estado espafiol. Asin
asume competencias derivadas de las relaciones con el Poder Judicial, y t
con las comunidades baleares asentadas fuera del territorio balear. T

ejerce las funciones relativas a la informacion y atencién al ciudadano, vy | SidR

asistencia y ayuda a las victimas de delitos.

Articulo 5.-
La Direccion General de Relaciones con el Parlamento y de Coordin

eridormativa ejerce competencias derivadas de las relaciones del Govern con el

dBdalsmento, y también con el Consejo Consultivo de las llles Balears. Del mismo
modo, ejerce competencias relativas a la iniciativa legislativa del Gobierno y a
la coordinacién del ejercicio de la potestad reglamentaria de la Administracion
de las llles Balears. Asume también el asesoramiento y el soporte técnico de la
representacion del Gobierno en el seno de la Comisién Técnica Interinsular.

Articulo 6.-

La Direccién General de Patrimonio y Entidades Juridicas ejerce compe-
tencias en las materias siguientes: ejecucion de la legislacién de patrimonio,
contratacién administrativa, fundaciones, asociaciones y corporaciones de dere-
cho publico representativas de intereses econémicos y profesionales.

Articulo 7.-
la La Direccion General de Comunicacion ejerce competencias derivadas del
régimen de prensa, radio y television, de las relaciones con los medios de
comunicacioén y de la difusion institucional de la accion del Gobierno.

2001

Articulo 8.-

La Direccion General de Relaciones Europeas y para el Mediterraneo
ere@ree las competencias que se derivan de la proyeccion de las llles Balears a la
7 Ueopa de las Regiones. También ejerce las competencias que, circunscritas al
bnaarco geografico del Mediterraneo, se le encomienden en materia de coopera-
enei@h interregional. Asimismo, ejerce las competencias relativas a la coordinacion

interna y a la evaluacién general de la participacion del Govern y de la
Administracion de las llles Balears en asuntos comunitarios europeos y las
ejeiaciones de cooperacion que de ella se deriven.

one el

ears, Articulo 9.-

La Direccion General de Proyectos coordina la ejecucion de proyectos del
plan estratégico del Gobierno y otros proyectos especificos que puedan ser
encomendados por el Presidente. Asimismo asume la Secretaria de la Comision
Interdepartamental de Seguimiento de Proyectos Estratégicos; asi como la
coordinacion de las relaciones publicas del Presidente.

ctura

Articulo 10.-

El Gabinete Técnico del Presidente, que tendra rango de Direccion
General, asume competencias de soporte administrativo al Presidente de les llles
Balears. El Director del Gabinete coordinara los medios humanos i materiales al
servicio de los actos que se organicen en la sede presidencial, asi como la

cideguridad del Presidente.

Disposicion derogatoria primera.-
Queda derogada la Orden del Presidente de las llles Balears de 24 de enero
bade 2001, por la que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Presidencia.

Disposicion derogatoria segunda.-
Quedan derogadas las disposiciones de rango igual o inferior que se
cepasigan o contradigan lo que se dispone en este Decreto.
Isy de
ulo 31 Disposicion final.-
lears, Este Decreto entraré en vigor el mismo dia de su publicaciorBeitileti
@fecial de les llles Balears.

tacion
ente Palma, 1 de febrero de 2002
sejeria
EL PRESIDENTE,
Francesc Antich i Oliver
s de — 0 —-
dina-
dente. CONSEJERIA DE TURISMO
NUm. 1891
Decreto 13/2002, de 1 de febrero, por el que se reorganiza y se

. regula la empresa publica para la promocion de la oferta turistica
icias balear bajo la nueva denominacién de Entidad del Turismo de las
) llles llles Balears
ismo,
hmbién

mbién El Estatuto de autonomia de las llles Balears establece en el apartado 11
{Articulo 10 gue el turismo es una materia en la cual la comunidad auténoma

1y

iehe competencia exclusiva.

Por RD 3401/1983, de 23 de noviembre de 1983, se regul el traspaso de
funciones y servicios del Estado en materia de turismo a la comunidad autbnoma
10%% las llles Balears.
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En la disposicion adicional cuarta de la Ley de presupuestos gen

eradedear del Turismo (IBATUR), serd Entidad del Turismo de las llles Balears

para 1988, se autorizé al Consejo de Gobierno para que procediera a la cled&RBiTURIB), si bien se mantiene la misma personalidad juridica de la empresa.

de una empresa publica, constituida como ente publico y que actuarg
férmulas de derecho privado, cuyo objetivo fuera la promocién de la o
turistica balear en el mercado nacional y en el internacional.

A efectos de lo que se determinaba en esa disposicion adicional g
la Ley 3/1989, del 29 de marzo, de entidades autbnomas y empresas publ
la CAIB, en la disposicién adicional quinta, apartado a), establecia la cre
de esta empresa publica, en los mismos términos indicados en la L
presupuestos para 1988.

En desarrollo de estas disposiciones, para la constitucion y la regul
de esta empresa publica, se promulg6 el Decreto 67/1989, de 22 de junio
cual se creaba y regulaba el Instituto Balear de Promocién del Turismo,
articulo 4 fue modificado por el Decreto 43/1992, de 8 de julio, y después
Decreto 66/1995, de 30 de junio. Posteriormente, en 1999, se llevo a cal
nueva regulacion de la entidad, la cual comportaba una modificacioj
profundidad de la regulacion, de las finalidades e incluso de la denominac
ésta.

Eso no obstante, actualmente, atendiendo a la evolucion del me
turistico en el mundo, se plantea la necesidad de profundizar en aquello
entiende por promocién de la oferta turistica. En primer lugar, por las circur]
cias que rodean esta actividad en las llles Balears, esta promocion tie
basarse en la proyeccion de una oferta diversificada y sostenible. Esta tie
apoyarse a su vez en la calidad del producto y en el maximo conocimientd
que puede ofrecerse, de manera que se satisfagan las nuevas demanda
mercados emisores.

Asi, la promocién tiene que basarse en un conocimiento exhaustiy
producto que se ofrece, de los mercados a los cuales va dirigido, de las
demandas existentes, de los indicadores de sostenibilidad, de los indi
ocupacion de las diferentes épocas y zonas, de los diversos productos que
promocionarse, etc. Es por ello primordial una actividad de estudio e inve
cion unida decididamente a la comercializacion para permitir la toma de de
correcta.

Pero asimismo es fundamental el apoyo a las nuevas tecnologias
das al turismo y a las empresas del sector, para que la evolucién natu
cualquier mercado avance irremediablemente en esta linea, y no hacerlo c
ta poder quedarse retrasado en todas las técnicas de mejora de los produ
se ofrecen y, sobre todo, en los medios por los cuales puede darse infor
sobre nuestra oferta para optimizar la promocion y la comercializacion.

Igualmente son esenciales en el ambito de la promocién la competiti
y la calidad del producto que se ofrece. Es por ello que quiere profundiza
la promocién y la mejora de la comercializacion de las empresas que
obtenido distintivos de calidad.

En definitiva, actualmente, si queremos utilizar todas las herramien
nuestro alcance, ya no puede circunscribirse el concepto de promocion §
publicidad y marketing para los sistemas tradicionales, sino que la menci
promocién tiene que abarcar mas campos para obtener precisamente lo g
accion persigue: que se mantenga el liderazgo en el mercado nacional
internacional de la oferta turistica balear.

Desde otro punto de vista, los principios de eficacia y racionalizacid

la Administracién tienen que presidir en todo momento la actuacion de éstq.

se entiende que es mas eficiente refundir las funciones de estudio e investi
que ya realizaba el IBATUR, de acuerdo con el Decreto 243/1999, con |3
se llevaban a cabo desde otros organismos en los cuales participaba la Co
de Turismo, o esta directamente, de manera que puedan unirse esfuerzo
consiguiente economia de medios.

Por lo tanto, a propuesta del Consejero de Turismoy previa deliber
del Consejo de Gobierno en la sesion de dia 1 de febrero de 2002

DECRETO

TiTULO |
Disposiciones generales

Articulo 1
Denominacién, naturaleza y objeto

1. El objeto de este Decreto es la hueva regulacion de la empresa g
creada en el ambito territorial de la comunidad auténoma de las llles Bale
virtud de la disposicion adicional quinta, apartado a) de la Ley 3/1989, de
marzo, de entidades autbnomas y empresas publicas de la CAIB, como e
publica de las definidas en el articulo 1b)1 de la mencionada Ley, con el cg
de entidad de derecho publico, con personalidad juridica propia y plena ¢
dad de obrar, cuya actividad se sujeta al ordenamiento juridico privado
tiene como objeto genérico la promocion interior y exterior del turismo §
marco de la politica turistica de la comunidad auténoma de las llles Bale

2. La nueva denominacion de la empresa, hasta ahora llamada In

bajo
ferta  Articulo 2

Adscripcién, organizacion y finalidades

uarta,

cas de 1.LaEntidad del Turismo de las llles Balears se adscribe a la Consejeria
poilEnTurismo, con dependencia directa del Consejero. Puede realizar, en régimen
byddederecho privado, cualquier tipo de actividad que sea necesaria para el
cumplimiento de sus finalidades.

pcion 2. La Entidad se organiza en tres areas: Promocién y Comercializacién
pdekProducto Turistico Balear; Promocién de la Calidad Turistica, y Promocién
cualgola Investigacion y las Tecnologias Turisticas.

or el 3. Las finalidades del Area de Promocién y Comercializacién son:
0 una
n en a) La planificacion, el desarrollo y la ejecucion de actuaciones para la

Orpaemocion del turismo balear en los mercados nacional e internacional.

b) La participacion en ferias de turismo, congresos y presentaciones.
cado c) La realizacion de campafias de publicidad sobre los principales
fuereductos turisticos.
stan-  d) La investigacion, el desarrollo y el apoyo de nuevos productos
etqristicos de las llles Balears, de acuerdo con los consejos insulares que tengan
hecguepetencia en materia de ordenacion del turismo.
delo e) La investigacion, el fomento y la gestion de nuevas técnicas de
s clenlescializacion, como forma de promocion de los diferentes productos de la

oferta turistica balear.
o del ) La gestion y el impulso de los sistemas telematicos como sistemas de
huewatercializacion de los productos de la oferta turistica.
es de g) El impulso de proyectos de interés turistico, de acuerdo con los
pLeEthesejos insulares que tengan competencia en materia de ordenacion del turismo.
5tiga-  h) Cualquiera otra que tenga por objeto la mejor promocion y la mejor
Cistomercializacion de los productos turisticos de las llles Balears.

plica- 4. Las finalidades del Area de Promocién de la Calidad Turistica son:
ral de
mpor- a) La planificacion, el desarrollo y la ejecucion de actuaciones para la

tqgromecion de los establecimientos turisticos que hayan obtenido los distintivos
hadédoalidad que se determinen.

b) La investigacion, el fomento y la gestion de nuevas técnicas de
idaminercializacién, como forma de promocion de los diferentes productos de la
sefanta turistica balear que hayan obtenido los distintivos de calidad que se
haglaterminen.

c) La gestion y el impulso de los sistemas teleméticos como sistemas de

tasa@mercializacion de los productos de la oferta turistica que hayan obtenido los
ndesntivos de calidad que se establezcan.

nada d) La promocion del asociacionismo para las 6ptimas comercializacion

ueg/ @stanocion de los productos turisticos con los distintivos de calidad que se fijen.
en el e) Cualquier otra finalidad que contribuya a las 6ptimas comercializaciéon
y promocién de la oferta turistica con distintivos de calidad y que sirva para la

n deejora de sus sistemas de gestion.

Asi,

pacion 5. Las finalidades del Area de Promocién de la Investigacion y las

S5 Geenologias Turisticas son:

nsejeria

conla a) La organizacion y el establecimiento de un sistema integral de
informacion turistica que permita el conocimiento, el seguimiento y el andlisis

hcim los flujos turisticos.

b) La fijacion y el seguimiento de indicadores de sostenibilidad.

c) El disefio de lineas de analisis y de prospectiva turistica, de analisis de
demanda y comportamiento de los mercados.

d) La informacion estadistica.

e) La investigacion, el desarrollo, el estudio y la implantacién de las
tecnologias existentes en la industria turistica, asi como el fomento de las
mencionadas actividades.

f) La publicacion, la distribucién, la difusion y la explotacién comercial
de todos los estudios, informes, investigaciones, datos o recursos que considere
de utilidad para la industria turistica en general.

Ublica  g) La proposicion, el disefio o la ejecucion de cualquier otra actividad de

arestodio, innovacion e investigacion que contribuya a un mejor conocimiento o

POddssarrollo del sector turistico, para la mas adecuada promocion de éste.

npresa

racter 6. En la prestacion de los servicios relacionados con sus finalidades la

hpEaitidad podra cobrar un precio, que sera determinado de acuerdo con lo que
@seablecen la normativa vigente y este Decreto.

n el
ars. TITULO Il
Stituto Organizacioén de la entidad
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Articulo 3
Estructura organizativa

1. La Entidad del Turismo de las llles Balears se regira por los 6rg
siguientes:

1.1 Organos de gobierno:

a) El presidente de la Entidad.
b) EI Comité de Direccion.

1.2 Organos de gestion:

a) El director administrativo.
b) Los directores de éarea.

1.3 Organos consultivos y de participacion:

a) El Consejo de Promociéon del Turismo en las areas de Promoc
Comercializacién y de Promocién de la Calidad Turistica.

b) EI Consejo Cientifico en el Area de Promocion de la Investigaci
las Tecnologias Turisticas.

CAPITULO |
Organos de gobierno

Articulo 4
El presidente

La presidencia de la Entidad recaera en el Consejero de Turismo

Articulo 5
Facultades del presidente

1. El presidente de la Entidad del Turismo de las llles Balears es el 6
superior de administracion y gobierno de la Entidad y tendra las competd
siguientes:

a) La alta representacion de la Entidad del Turismo de las llles Bal
sin perjuicio de que la representacion de la Entidad en juicio correspon
director administrativo.

b) La alta inspeccion de todos los servicios de la Entidad.

c) La presidencia del Comité de Direccion. Le correspondera: orde
convocatoria de las sesiones, fijar el orden del dia, presidir y dirigif
deliberaciones, dirimir los empates con voto de calidad y levantar las ses

d) La vigilancia del cumplimiento de los acuerdos adoptados pd
Comité de Direccion.

e) El ejercicio de las funciones de érgano de contratacion de la Ent
el nombramiento de los miembros de las mesas de contratacion que teng
constituirse y la firma de los contratos que se realicen.

f) La firma de convenios asi como de cualesquiera otros actos y neg
juridicos no atribuida expresamente a otros 6rganos de la Entidad.

g) La resolucion de los recursos de alzada interpuestos contra los
administrativos dictados por érganos de la Entidad.

h) La definicion de las lineas generales de funcionamiento de la Entjdad,

de acuerdo con las directrices del Gobierno de las llles Balears.
i) La autorizacion, la disposicion y la ordenacion de los gastos y los p
superiores a 120.000 euros.
j) El nombramiento, si procede, de los miembros de los 6rganos co
tivos que tengan caracter nato o que no vengan directamente designados p
entes, como consecuencia de lo que establezca este Decreto.
k) El ejercicio de las facultades que le delegue el Comité de Direc
1) El ejercicio de la superior autoridad, la alta inspeccion y el régi
disciplinario de su personal.
m) La contratacion del personal.

2. El presidente podra delegar con caracter temporal o permanente
persona -0 personas- que considere conveniente las funciones que se
atribuido.

1. Como 6rgano colegiado de direccion de la Entidad del Turismo de las
llles Balears se constituira un Comité de Direccion, integrado por el presidente
de la Entidad, que lo presidira; el secretario general técnico de la Consejeria de
Turismo, como vicepresidente; los vocales gue se sefialan en el punto siguiente,

anoel director administrativo, que actuard como secretario del Comité de Direc-

cién, con voz, pero sin voto. Los directores de area asistiran con voz y sin voto.
2. Los vocales son los siguientes:

- El director general de Ordenacion del Turismo.

- El director general de Coordinacion Turistica.

- Un representante de la Consejeria de Presidencia, designado por el
Consejero de Presidencia.

- Un representante de la Consejeria de Hacienda y Presupuestos, desig-
nado por el Consejero de Hacienda y Presupuestos.

3. La designacion de los dos representantes del punto anterior tendra que
incluir la de la persona que suplira cada uno de éstos, en caso de ausencia,
vacante, enfermedad o impedimento legitimo.

4. A los miembros del Comité de Direccién se les aplicara lo que se

6establece en la disposicion adicional cuarta de la Ley 3/1989.
5. Enlas sesiones o reuniones del Comité de Direccién, podran asistir con
nwoz pero sin voto los técnicos, profesionales o altos cargos de los sectores
relacionados con los temas que tienen que tratarse, de acuerdo con el orden del
dia, por decision del presidente, a iniciativa propia o a propuesta del 6rgano en
la reunion a la cual tengan que asistir.

6. El secretario del Comité de Direccién cursara las convocatorias de este
6rgano de acuerdo con las instrucciones del presidente, preparara las sesiones,
extendera el acta de éstas y dara fe de sus acuerdos. El secretario podra ser
asistido, para el cumplimiento de sus funciones, por el personal que considere
conveniente.

Articulo 7
Funcionamiento del Comité de Direccion

1. El Comité de Direccion se reunird ordinariamente una vez cada mes
gansiempre que el presidente lo convoque por su iniciativa o a peticiéon, como
nerdrimo, de tres de sus miembros. No serd necesaria la convocatoria previa del
Comité de Direccion para que éste se relina si, estando presentes todos los
miembros, deciden por unanimidad llevar a cabo la reunion.

pars, 2. La convocatoria del Comité, excepto en casos de urgencia apreciada
depad su presidente, tiene que efectuarse como minimo con cuarenta y ocho horas

de antelacion y tiene que fijar el orden de los asuntos que se han de tratar.
3. El Comité de Direccién estara validamente constituido cuando concu-
artan en la reunion la mayoria de sus componentes, siempre gque entre éstos estén
lasesentes el presidente y el secretario o, cuando corresponda, los que les
osestituyan. Los acuerdos se tomaran por la mayoria de miembros que estén
r plesentes en el momento de la votacion. En caso de empate, el presidente tendra

voto de calidad.
dad, 4. De las sesiones se extendera acta, que podra aprobarse en la misma
Arsgsién o en la siguiente. El acta estara firmada por el secretario, con el visto bueno
del presidente y, de la misma manera, se extendera certificacion de los acuerdos
ocles Comité de Direccion.

5. El Comité de Direccion regulara su funcionamiento de acuerdo con las

api@scripciones contenidas en este Decreto y, en lo que no se prevea, sera de

aplicacion la legislacion vigente en materia de 6rganos colegiados.
6. En caso de ausencia, vacante, enfermedad o impedimento legitimo, el
presidente sera suplido por el vicepresidente. El director administrativo, por su
pguste, sera suplido en sus funciones como secretario del Comité de Direccion por
la persona que el presidente designe.
hsul-
Dr otrosArticulo 8

Funciones del Comité de Direccion

ion.
hen 1. Corresponden al Comité de Direccion las funciones siguientes:
a) Organizar y dirigir la Entidad de acuerdo con las lineas definidas por

el presidente y aprobar el plan de actuaciones de cada una de las areas y la
afis&ribucion del presupuesto total entre éstas.
le han b) Aprobar los anteproyectos de presupuestos de explotacién y capital

que correspondan en las previsiones anuales y plurianuales de la Entidad y

3. El secretario general técnico de la Consejeria de Turismo sustityiré@ptobar los proyectos de inversiones reales y financieras que tengan que realizar

presidente de la Entidad y asumird sus funciones en los casos de va
ausencia, enfermedad o impedimento legitimo.

Articulo 6
El Comité de Direccion

canteiciarse durante el ejercicio.
c) Aprobar la liquidacién de las cuentas y la memoria explicativa de la
gestion anual de la Entidad.
d) Formular y aprobar las cuentas anuales de la Entidad, de acuerdo con
lo que dispone el Decreto 128/1993, de 16 de diciembre, sobre contabilidad y

rendicion de cuentas de las empresas publicas de la CAIB, o norma que lo
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sustituya.

e) Aprobar el régimen de funcionamiento del Comité de Direccion
todo lo que no quede dispuesto en el presente Decreto.

f) Solicitar informacién a otros 6rganos sobre las actuaciones qy
realicen para el cumplimiento de sus acuerdos.

g) Solicitar, si procede, de las autoridades competentes las autori
nes oportunas para pedir los empréstitos, las operaciones de crédito |
operaciones financieras que convengan a la Entidad.

h) Aprobar la participacién de la Entidad en negocios, sociedd
consorcios, entidades o empresas publicas o privadas, para el mejor cump
to de las finalidades de la Entidad, asi como la constituciéon de una y otr|
fijacion de sus normas y condiciones, de conformidad con la legislacion qy
de aplicacion.

i) Acordar las medidas pertinentes para la administracion de los b|
y derechos de la Entidad y aprobar la adquisicion, la venta, la permu
arrendamiento, la cesion gratuita y onerosa y el gravamen de los bie|
derechos de la Entidad y, en general, cualquier tipo de negocios juridicos
éstos, en los términos de la legislacion vigente.

j) Acordar la celebracion de convenios y conciertos que implique
gasto para la Entidad superior a 120.000 euros y aprobar las accior
patrocinio de inversiones o acontecimientos que superen la mencionadal
dad.

L en 1. Corresponden al director administrativo de la Entidad las funciones
siguientes:
e se

a) Dirigir y gestionar las funciones ordinarias de la gestién econémica y
acioatable de la Entidad, de acuerdo con las directrices del Comité de Direccion
otfas lineas generales definidas por el presidente de la Entidad.
b) Establecer el régimen interior de los servicios que de él dependan y
degercer la responsabilidad sobre el personal de su area.
imien-  ¢) Ejercer la inspeccion ordinaria de los servicios de su &rea y vigilar y
b yidaalizar las dependencias que estan a su cargo.
esea d)Ejecutar correcta y puntualmente las instrucciones del presidente y de
los acuerdos del Comité de Direccion que le competan.
enes  e) Proponer al presidente o, en su caso, al Comité de Direccion la
aredolucion que considere procedente en los asuntos de su competencia y cuya
nesagnitacion corresponda a su area.
entre  f) Dar asistencia técnica y administrativa al presidente asi como informar
al presidente y al Comité de Direccion, en el ambito de sus competencias, de todas
uas cuestiones concernientes a la gestién economicoadministrativa de la Entidad.
es de g) Dar asistencia juridica y contable, en relacion con el ambito de sus
cantipetencias, a los directores de area.
h) Asistir al Comité de Direccién, con voz pero sin voto, y realizar las

k) Aprobar y regular las lineas fundamentales de la organizacion infeffiiaciones de secretario.

de la Entidad.

1) Aprobar la plantilla del personal de la empresa, a propuesta de cag
de los directores de area.

m) Aprobar las retribuciones del personal, en el marco de la norm
vigente.

n) Aprobar los criterios basicos de la seleccion -de acuerdo co
principios de mérito, capacidad, igualdad y publicidad- y de la admision]
personal, siempre dentro del marco de la normativa vigente.

0) Aprobar las propuestas elaboradas por el Area de Promocion
Calidad Turistica, con el fin de realizar las acciones de promocién.

p) Aprobar la propuesta de las bases reguladoras para la conces
ayudas y subvenciones que, para el cumplimiento de sus funciones,
conceder la Entidad y elevarla al Consejero de Turismo para que, Si procs
apruebe y ordene la publicaciéon como Orden.

g) Aprobar, mediante resolucion que se publicara en el Boletin Ofici
las llles Balears, la convocatoria de ayudas que se acuerden, vista, si prog
propuesta del director de area correspondiente, asi como resolver la conce
las ayudas correspondientes.

r) Aprobar los planes de investigacion, a propuesta del director del
correspondiente.

s) Cualesquiera otras funciones que correspondan o que puedan
ponder a la Entidad y que no estén expresamente reservadas a otros org

2. El Comité de Direccién podra delegar las funciones que le son prd
excepto las previstas en los apartados b), c) y d) del apartado primero @
articulo, en cualquiera de los otros 6rganos de gobierno o de gestién.

CAPITULO I
Organos de gestion

Articulo 9
Los 6rganos de gestion

1. Son 6rganos de gestion de la Entidad del Turismo de las llles Bal

a) El director administrativo.

b) El director del Area de Promocién y Comercializacion.

c) El director del Area de Promocion de la Calidad Turistica .

d) El director del Area de Promocion de la Investigacion y las Tecn
gias Turisticas .

2. Todos ellos seran nombrados y separados libremente por el pres
de la Entidad, de acuerdo con el RD 1382/1985, de 1 de agosto, por el d
regula la relacién laboral de caracter especial del personal de alta direcq
norma que lo sustituya, y teniendo en cuenta el Acuerdo del Consejo de Go
de las llles Balears de 9 de marzo de 2001.

3. Sus retribuciones seran las que le sefiale el Comité de Dire
teniendo en cuenta en todo caso la normativa que resulte aplicable.

i) Elevar al Comité de Direccion, previa propuesta de los directores de

a aren respectivos, el plan anual de actuacion y el Anteproyecto de presupuestos
de ingresos y gastos de la Entidad.

ptiva j) Elevar al Comité, para su aprobacion, la participacion de la Entidad en
negocios, sociedades, entidades o empresas para el mejor cumplimiento de sus

losalidades.

del k) Informar sobre la fijacién, si procede, de los precios de los servicios
prestados por la Entidad, a propuesta del director de area correspondiente, y

deeteviar el informe al Comité de Direccion para que lo eleve, si procede, al
Consejero de Turismo para su aprobacion, o para su tramitacion para que se

omamteeben por ley, cuando sea necesario por su naturaleza, segun la normativa

puddante.

de, la 1) Velar por el cobro de los precios de los servicios que, si se da el caso,
pueda prestar la Entidad.

hl de m) Llevar la administracion de los bienes y derechos de la Entidad, de

edeuardo con los criterios del Comité de Direccion y también proponer al Comité

SidledRireccion la adquisicion, la venta, la permuta, el arrendamiento, la cesion
gratuita u onerosay el gravamen, en los términos que prevé la legislacion vigente.

area  n) Autorizar, disponer y ordenar, los gastos y pagos de cuantia igual o
inferior a 120.000 euros.

orres-  0) Proponer al presidente la autorizacion, la disposicion y la ordenacion

ades$.gasto y de los pagos de cuantia superior a 120.000 euros.

p) Proponer al presidente la aprobacion de los pliegos de clausulas
piadministrativas, de prescripciones técnicas o de condiciones que tengan que regir
e lastentratacion de la Entidad.

g) Llevar la gestion administrativa del personal.

r) Seleccionar al personal de su area, de acuerdo con los criterios fijados

por el Comité de Direccion.

s) Expedir los certificados relacionados con materia de su competencia.

t) Otorgar toda clase de poderes de representacion, conforme a las

autorizaciones aprobadas por el Comité de Direccion.

u) Cualesquiera otras facultades que correspondan o puedan correspon-

der a la Entidad relativas a la gestion y la administracion ordinaria de ésta.
ears:

2. La unidad economico-administrativa se encargara de la ejecucién de

todas las tareas de gestion de tipos econémicos o administrativos necesarias para
el funcionamiento de la Entidad, bajo la direccion del director administrativo.

olo-  Articulo 11
Funciones de los directores de area
dente 1. Cadauno de los directores de area, en el ambito de ésta, de acuerdo con

uadhselirectrices del presidente de la Entidad y del Comité de Direccién, ejercera
idkasofunciones siguientes:
bierno

a) Dirigir y gestionar los servicios del area de la cual tienen la direccién
cigrejercer la responsabilidad sobre el personal de ésta.

b) Impulsar la gestion de su &rea, de acuerdo con las directrices del

4. Mientras cualquiera de los cargos esté vacante o en caso de aupe@cimité de Direccion y las lineas generales definidas por el presidente de la

enfermedad o impedimento legitimo del director respectivo, sus funciones
ejercidas por la persona que determine el presidente de la Entidad.

Articulo 10

seatidad.

¢) Ejecutar correcta y puntualmente las instrucciones del presidente y los
acuerdos del Comité de Direccion.

d) Establecer el régimen interior de los servicios que de ellos dependan.

Funciones del director administrativo

e) Ejercer la inspeccion ordinaria de los servicios de su area, y vigilar y
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fiscalizar las dependencias que estan a su cargo.

f) Proponer al presidente o, en su caso, al Comité de Direccig
resoluciéon que considere procedente en los asuntos de su competencia
tramitacion corresponda a su area.

g) Proponer el plan de actuaciones, de acuerdo con las directricq
presidente y el Comité de Direccion, y realizar propuestas sobre los antepro
de presupuestos, las previsiones anuales y plurianuales, los proyectos ddg
sién, las memorias anuales y cualquier otro documento analogo, en relacio
ello a su ambito competencial.

h) Proponer los pliegos de prescripciones técnicas y las condicion
contratacion, cuando el objeto de los mencionados contratos se refiera
ambito.

i) Informar al presidente y al Comité de Direccion, en el &mbito de|
respectivas competencias, de todas las cuestiones concernientes a la ge
Su area.

j) Preparar de forma habitual las reuniones de los 6rganos técni
consultivos dependientes de su area.

determinada en cada caso en este Decreto y siempre que su presidente convoque
n lgareunion a su iniciativa o a peticion de los miembros que en cada caso se indican.
ly Moysera necesaria la convocatoria previa del érgano para que éste se redna si,
estando presentes todos los miembros, decidieran por unanimidad llevar a cabo
sldaleunion.
ectos 6. En defecto de normas especificas previstas en este Decreto para alguno
imeefes 6rganos consultivos, les son aplicables los principios de funcionamiento
N [wdwistos para el Comité de Direccion en el articulo 7, apartados de 2 al 5.

s de  Articulo 13
a su Composicion del Consejo de Promocién del Turismo

sus 1.Enrelacionalasfunciones delas areas de Promociony Comercializacion

stigiel®romocion de la Calidad Turistica funcionara un Consejo de Promocién del
Turismo, el cual se podra reunir en cualquiera de las cuatro islas representadas,

oprgsidido por el director del Area de Promocion y Comercializacion, que no
tendra voto de calidad, e integrado por los miembros siguientes:

k) Trasladar al Comité de Direccién las propuestas de los 6rganos

consultivos dependientes de su area, asi como dar informacion a éstos s
gestion realizada o los planes a ejecutar.

1) Proponer, si procede, los precios de los servicios que preste la Ef
y someterlos a informe del director administrativo.

m) Seleccionar al personal de su area, de acuerdo con los criterios f
por el Comité de Direccion.

n) Proponer la plantilla de personal correspondiente a su area.

0) Acordar la celebracion de convenios y conciertos que implique
gasto para la Entidad que no supere los 120.000 euros.

p) Proponer al Comité de Direccion las bases reguladoras de las a
y asistencias técnicas que, en su caso, convoque la Entidad, para qug
considera oportuno, las eleve al Consejero de Turismo, de acuerdo
apartado p) del articulo 8.

g) Proponer al Comité de Direccién la aprobacion de convocatorig
ayudas.

2. Correspondera al director del Area de Promocién y Comercializa
aprobar las acciones de patrocinio de inversiones o acontecimientos relaci
con las finalidades de su area que no superen los 120.000 euros. Cuando I3
de patrocinio se refiera a promocién de inversiones o acontecimientos relal
dos con la promocién de la calidad, corresponderan al director de esa ar

3. El director del Area de Promocién de la Investigacion y las Tecn
gias Turisticas se coordinara con el director general de Investigacion, Des
Tecnoldgico e Innovacion de la Consejeria de Innovacién y Energia en ¢
a los planes de investigacion, cuya aprobacién correspondera al Com
Direccion. Asimismo, se coordinard con el director general de Residu
Energias Renovables de la Consejeria de Medio ambiente para la fijacid
seguimiento de indicadores de sostenibilidad.

CAPITULO llI
Organos de consulta y participacion

Articulo 12
Normas comunes de funcionamiento de los érganos consultivos
Entidad

1. La designacién de cualquiera de los miembros integrantes d

diferentes 6rganos colegiados incluidos en este capitulo tendra que ipdicar

asimismo la de un suplente de éste, para supuestos de enfermedad,
ausencia o impedimento legitimo de aquél. La suplencia de los miembros
sean por la condicion de su cargo, se regira por las respectivas 6rdenes
prevean con caracter general y, si no la hubiere, tendra que indicarse en I
constitutiva de cada uno de estos 6rganos, o bien en la primera reunién a
asistan una vez nombrados, la persona que los suplird, cosa que tend
reflejarse en el acta. A los directores de area, los suplira el técnico de su §
mayor rango jerarquico.

2. A los miembros de los 6rganos consultivos se les aplicara lo
establece la disposicion adicional cuarta de la Ley 3/89.

3. Alas sesiones o reuniones de los érganos consultivos, podran 3
con voz pero sin voto, los técnicos, profesionales o altos cargos de los sd
relacionados con los temas a tratar, de acuerdo con el orden del dia, por d
de su presidente, a iniciativa propia o a propuesta del érgano a cuya rdg
tengan que asistir.

4. Cada uno de los secretarios cursara las convocatorias de los 6
consultivos respectivos, de acuerdo con las instrucciones de su presi
preparara las sesiones, extendera el acta y dara fe de los acuerdos. El s€
podréa ser asistido, para el cumplimiento de sus funciones, por el person
considere conveniente.

5. Los 6rganos consultivos se reunirén ordinariamente con la frecu

pbre la  a) El director del Area de Promocion de la Calidad Turistica, que actuara
como vicepresidente

tidad  b) Un vocal, a propuesta del Fomento del Turismo de Mallorca
¢) Un vocal, a propuesta del Fomento del Turismo de Menorca
jados  d) Un vocal, a propuesta del Fomento del Turismo de Ibiza

e) Un vocal, a propuesta del Patronato de Formentera
f) Un vocal, a propuesta, respectivamente, de cada uno de los consejos
) imsulares.
g) Un vocal por cada una de las cuatro islas, designado por el presidente
yudiada Entidad entre personas de reconocido prestigio vinculado al mundo del
, ®irlemo, una vez oidos los consejos insulares del ambito territorial respectivo.
on el

2. En la sesion constitutiva se elegira a la persona que actuara como
s slecretario.

Articulo 14
cion  Funciones del Consejo de Promocion del Turismo
nadas
accion 1. Sin perjuicio de las superiores funciones del Consejo Asesor de
Cion&ismo de las llles Balears, correspondera al Consejo de Promocion del
paTurismo, en la materia que constituyen las finalidades de estas éareas, las
pléiinciones siguientes:
rrollo
Llanto  a) Asesorar a los directores de las areas en las actuaciones relativas a
tépaemocion y comercializacion que estos planteen, y formular propuestas para la
pangjora de la promocién del turismo de las llles Balears, o sobre acciones de
h preinocion individuales de cada una de las islas que, por las circunstancias del
momento, interese realizar.
b) Debatir cuestiones relacionadas con la politica de promocién del
turismo de las llles Balears.
c) Elaborar y proponer planes de actuaciones para su aprobacién por el
Comité de Direccion.
d) Proponer actuaciones en relacion a los planes de marketing asi como
Hedbr impulso y apoyo a éstos.
e) Realizar propuestas sobre la distribucion del presupuesto con relacion
al plan de actuaciones de las areas de Promocién y Comercializacién y de
e Rrmmocion de la Calidad Turistica.
f) Constituir, en el ambito de sus competencias, comisiones o comités con
adastieinciones que les sean encomendadas especificamente, en los cuales pueden
jugdizgar alguna o algunas de sus funciones.
que la g) Aprobar el régimen de funcionamiento del Consejo mismo en todo lo
segiémo se disponga en este Decreto.
la que h) Otros que reglamentariamente puedan atribuirsele en cumplimiento
radgusis funciones generales.
rea de
2. Las propuestas realizadas por el Consejo de Promocién del Turismo
gseeran trasladadas por el director del Area de Promocién y Comercializacion o, en
su caso, por el director del Area de Promocion de la Calidad Turistica al Comité
siderDireccion, el cual las aprobara o rechazara motivadamente. El director de area
cteeesncargara de dar toda la informacion necesaria en cada consejo.
bcision 3. Las reuniones del Consejo de Promocién del Turismo seran convoca-
uniés por el presidente del Consejo de Promocién del Turismo, a iniciativa propia,
del presidente de la Entidad o a instancia de cualquiera de los representantes de
gdomsonsejos insulares o de los representantes del sector que sean miembros del
HeDbtmsejo de Promocion.
cretario
bl que Articulo 15
Organo de consulta y participacién del Area de Promocién de la Investi-
bngacion y las Tecnologias Turisticas
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1. Como 6rgano consultivo y de participacion del Area de Promocid)
la Investigacion y las Tecnologias Turisticas funcionara el Consejo Cient
integrado por los miembros siguientes:

a) El director del Area de Promocion de la Investigacion y las Tecr]
gias Turisticas.

b) El director general de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e I
vacion de la Consejeria de Innovacién y Energia.

¢) 2 vocales, designados por la Universidad de las llles Balears
correspondan a la extension cientifica de ésta (1+D).

d) 1 vocal, designado por el presidente de la Entidad entre perso
reconocido prestigio en el sector del turismo, con relacién a la materia pro
este Area.

e) 1 vocal, designado por el director general de Investigacion, Desal
Tecnoldgico e Innovacién de la Consejeria de Innovacion y Energia
personas de reconocido prestigio con relacion a la materia propia de estg

2. La sesién constitutiva del Consejo Cientifico estara presidida p|
director del Area de Promocion de la Investigacion y las Tecnologias Turis
La presidencia del mencionado Consejo recaera en aquél de sus miemb
haya sido elegido como tal, por mayoria absoluta, en la sesién constituti
mandato durara un afio, con posible prérroga, por mayoria absoluta, por §
mas. No habra reeleccion. El presidente no tendra voto de calidad. AsimisH
la sesion constitutiva, se elegira la persona que actuard como secretario

i

TITULO 1l
Régimen juridico, econémico y financiero

CAPITULO |
Régimen juridico

Articulo 16
Régimen juridico

1. La actividad de la Entidad Balear del Turismo se regira por las no
del derecho civil, mercantil o laboral, de acuerdo con lo que se establece en
3/1989, de 29 de marzo, de entidades auténomas y empresas pub
vinculadas de la comunidad auténoma de las llles Balears, sin perjuicio de
disponga la normativa de contratos de las administraciones publicas que
aplicacion.

2. No obstante lo que establece el apartado anterior, la Entidad sy
su actividad a las normas de derecho publico y de procedimiento administ
comun, en aquellas actuaciones que comporten ejercicio de potestades a
trativas. En el mencionado caso, los actos administrativos dictados g
presidente de la Entidad pondran fin a la via administrativa.

Articulo 17
Las reclamaciones y los recursos

1. Contra los actos y acuerdos de la Entidad del Turismo de las
Balears y de los 6rganos de ésta, los interesados podran interponer las re
ciones y los recursos que sean pertinentes, de acuerdo con lo que estab)
legislacion vigente sobre la materia.

2. Las reclamaciones previas a la via judicial, civil o laboral, s§
resueltas por el Consejero competente en materia de Turismo, con aplica
lo que dispone la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

CAPITULO Il
Régimen econdémico y financiero

Articulo 18
El patrimonio de la Entidad

El patrimonio de la Entidad estara constituido por el conjunto de bi
ylo derechos que le sean adscritos por la comunidad auténoma de la
Balears, los que la Entidad adquiera en el curso de su gestién y los quel
futuro, le adscriba cualquier persona o entidad y por cualquier titulo, todo €
los términos previstos legalmente y especialmente en lo que se establec|
articulo 18, con relacién a los articulos del 3 al 6 de la Ley 3/1989, de 29 de 1

Articulo 19
Financiacion de la Entidad

Las fuentes de financiaciéon de la Entidad para la consecuciéon d
finalidades seran las siguientes:

a) Los bienes y los valores que constituyen su patrimonio y los prod
y la venta de éstos.

h de
figesupuestos generales de las llles Balears o en los de otros organismos

as de
bicagartados anteriores.

br el

b) Las transferencias y subvenciones que anualmente se consignen en los

auténomos o administraciones publicas.
c) Los ingresos de derecho publico o privado que le corresponda percibir

olg-los que se produzcan a consecuencia de sus actividades.

d) Las subvenciones, aportaciones voluntarias o donaciones que se
neencedan a su favor por personas publicas o privadas.

e) Los empréstitos que puedan emitir asi como los créditos financieros
oguee puedan concertar con entidades bancarias u otras de crédito, tanto nacionales
como extranjeras.
f) Cualesquiera otros recursos admitidos en derecho no previstos en los

rollo  Articulo 20

entre Régimen patrimonial

Area.
1. Los bienes de la Entidad podran ser enajenados, grabados, arrendados
icpsedidos gratuita u onerosamente, en los términos establecidos en la Ley 6/2001,

oslguel de abril, del patrimonio de la comunidad autonoma de las llles Balears, y

aeBua Ley 3/89, de 29 de marzo, de las entidades autonomas y empresas publicas
nyafimculadas de la comunidad auténoma de las llles Balears, o normas que las

nos@stituyan.

2. La Entidad ejercerd, con relacién a sus bienes, todas las prerrogativas
y las facultades que establezca la legislacion vigente para proteger su patrimonio.

Articulo 21
Elaboracion del presupuesto

La Entidad del Turismo de las llles Balears redactara y aprobara
anualmente un programa de actuacion, con los objetivos programados para cada
ejercicio, asi como el Anteproyecto del presupuesto de explotacién y de capital,
que tendra que ajustarse al contenido, la estructura y la tramitacion que sefialan
los articulos 62 y siguientes de la Ley 1/1986, de 5 de febrero, de finanzas de la
rmaEmunidad auténoma y la Ley de presupuestos correspondiente.
laLey
cas y Articulo 22
oque Control financiero

sea de

El control financiero ordinario de la Entidad lo efectuara la Intervencién
jetaemeral de las llles Balears mediante auditoria anual y en los términos estable-

Fatiidos en el articulo 90 de la Ley 1/1986 y en las disposiciones complementarias
indeigsta.

or el
Articulo 23
Régimen contable

La contabilidad y la rendicion de cuentas de la Entidad del Turismo de
las llles Balears se efectuaran de acuerdo con la Ley 1/86 y el Decreto 128/1993,
llids 16 de diciembre, sobre contabilidad y rendicion de cuentas de las empresas
clpdidicas de la comunidad auténoma de las llles Balears, o normas que los

eztsiduyan.

ran TITULO IV

ion de Régimen de personal
Articulo 24

Régimen del personal al servicio de la Entidad del Turismo de las llles
Balears

1. Las relaciones entre la Entidad y su personal se regiran por las normas
civiles, mercantiles o laborales que correspondan, segin la naturaleza contrac-
tual que presida esta relacion.

2. Asimismo, el personal de la Entidad podra estar integrado por el
enpsrsonal funcionario y laboral de la comunidad auténoma adscrito o destinado
5 dlesomision de servicios a la Entidad, de acuerdo con la normativa vigente.

en el 3. La contratacion y la seleccién del personal laboral se realizara
saeadiante el correspondiente proceso selectivo que tendra que respetar en todo
e ensal los principios de mérito, capacidad, igualdad y publicidad. No obstante,
hacz@ando se trate de puestos directivos, la designacion y contratacion de éstos sera
libre y se efectuara directamente por el presidente de la Entidad, de acuerdo con
el apartado 2 del articulo 9.

TiTULO V
P SUS Disolucion de la entidad
Articulo 25
Disoluciéon
1. La Entidad del Turismo de las llles Balears se extinguira por cualquiera

ctos
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de las causas generales previstas y en la forma establecida en la legi
vigente.

lgian Autoridades y personal (nombramientos, situaciones
e incidencias)

2. En caso de disolucién de la Entidad, los activos de ésta tienef que
incorporarse, segln la naturaleza juridica que tengan, al dominio publfco o .
privado de la comunidad auténoma de las llles Balears o a la entidad que $e cree CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
para sustituirla . NGm. 1905
Di icion adicional bri Decreto 17/2002, de 1 de febrero, por el que se nombra al Sr
ISposicion adicional primera ) ) Bartomeu Llinas Ferra Director General de Proyectos
Se autoriza al Consejero de Interior para que, a propuesta del Congejero
de Turismo, adscriba o destine en comision de servicios a la Entidad del Tyrismo El articulo 19.12 de la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las llles
de las llles Balears el personal de la comunidad auténoma de las llles Balea rSENE s dispone que corresponde al Consejo de Gobierno el nombramiento y la

sea necesario y conveniente con las dotaciones presupuestarias pertine

Disposicion adicional segunda
Se autoriza al Consejero de Hacienda y Presupuestos para d
propuesta del Consejero de Turismo y con los tramites previos perting

transfiera a la Entidad del Turismo de las llles Balears, las dotaciones presuip

tarias de los presupuestos generales de las llles Balears, destinadas a finé
relacionadas con el objeto de la Entidad.

Disposicion adicional tercera

Se autoriza el Consejero de Turismo para que pueda encomendd
Entidad del Turismo de las llles Balears la prosecucion de las acciones
hayan iniciado en la Consejeria, relativas a las finalidades y al objeto
Entidad, cualquiera que sea la fase o el estado de éstas, sin que, en ning
pueda producirse dafio o perjuicio a terceros interesados, y la Entid
subrogara en los derechos y las obligaciones de la comunidad autbnomd

Disposicion adicional cuarta
1. .Los articulos del presente Decreto relativos al Area de Promoci
la Investigacion y de las Tecnologias Turisticas quedaran supeditados
efectividad a la disolucién del Consorcio denominado Centro de Innovac
Tecnologias Turisticas, creado por el Decreto 156/1997, de 5 de diciem
cuyas normas se atendera para su disolucion, liquidacion y extincion.

2. Los derechos y obligaciones que correspondan a la comuidad

autébnoma se integraran en el patrimonio de la Entidad del Turismo de la
Balears, que se subrogard, cualquiera que sea la fase o estado en
encuentren, en los contratos, convenios y conciertos suscritos por el Con
sin que en ningun caso, puedan lesionarse intereses legitimos de terce
igual modo, la Entidad del Turismo de las llles Balears se subrogard €
contratos laborales que tenga suscritos el referido Consorcio.

Disposicién adicional quinta
Cada una de les areas en que se organiza la Entidad del Turismo
llles Balears, sin perjuicio de que ésta actlie siempre como persona juridical
podra funcionar en sus relaciones externas, con las denominaciones sigy
a) El Area de Promocioén y Comercializacion, bajo la denominacio
Instituto Balear del Turismo (IBATUR).
b) El Area de Promocion de la Calidad Turistica, bajo la de Institut
Promocion de la Calidad Turistica (IPQT).
c) El Area de Promocion de la Investigacion y de las Tecnolo
Turisticas, bajo la de Centro de Investigacion y Tecnologias Turisticas de Ia|
Balears (CITTIB).

Disposiciéon derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones de rango igual o inferid

se opongan a lo que dispone este Decreto, lo contradigan o sean incomg

y, en particular, el Decreto 243/1999, de 26 de noviembre, por el cual se est
la nueva regulacion del Instituto Balear del Turismo.

Disposicion final primera
Se autoriza al Consejero de Turismo para que dicte las normas co
mentarias que sean necesarias para la aplicacion y el desarrollo de este 0O

Disposicion final segunda
Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
Boletin Oficial de las llles Balears.

Palma, a 1 de febrero de 2002
EL PRESIDENTE
Francesc Antich i Oliver
El Consejero de Turismo
Celesti Alomar i Mateu

tE’sseparaci(')n de los altos cargos de la Administracién de la Comunidad Auténoma.
El Decreto 2/2002, de 1 de febrero, del Presidente de las llles Balears, por

ueI ue se establece la estructura organica de la Consejeria de Presidencia, crea
n(t?gs ireccion General de Proyectos.

Por ello, a propuesta del Consejero de Presidencia, y previa deliberacion
"gagggsonsejo de Gobierno en la sesién de 1 de febrero de 2002,

DECRETO

Articulo Unico

la Se nombra al Sr. Bartomeu Llinas Ferra Director General de Proyectos.

ra
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ela Disposicion final

n cas

o

Ofste Decreto tendra efectos el mismo dia de su publicaciéhBarilleti
ial de lesllles Balears.

Palma, 1 de febrero de 2002

n de
en su

EL PRESIDENTE
. Francesc Antich i Oliver
PNy g Consejero de Presidencia
Pre, a Antoni Garcias i Coll
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llles

que se

orcio, CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

os. De

n los Nam. 1903
Decreto 16/2002, de 1 de febrero, por el que se dispone el cese del
Sr. Bartomeu Llinas Ferra como Director General de Formacion
Profesional e Inspecciéon Educativa

de las

Gnica, El articulo 19.12 de la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las
ieHles Balears dispone que es competencia del Consejo de Gobierno el nombra-
dwiento y el cese de los altos cargos de la Administracion.

Por ello, a propuesta del Consejero de Educacion y Cultura, y previa
dkeliberacion del Consejo de Gobierno en sesion de 1 de febrero de 2002,

jias DECRETO

5 llles
Articulo Unico
Se dispone el cese del Sr. Bartomeu Llinas Ferra como Director General de
Formacion Profesional e Inspeccion Educativa.
r que
atibles Disposicion final
bblece Este Decreto tendra efectos el mismo dia que se publique Butliglti
Oficial de les llles Balears.

Palma, 1 de febrero de 2002
EL PRESIDENTE
Francesc Antich i Oliver

mple-
ecreto.
El Consejero de Educacion y Cultura
Damia Pons i Pons

en el
_O__

Nam. 1904
Decreto 18/2002, de 1 de febrero, por el que se nombra al Sr.
Miquel Mestre Morey, Director General de Formacion Profesio-
nal e Inspecciéon Educativa

El articulo 19.12 de la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las llles
Balears, dispone que es competencia del Gobierno el nombramiento y separacion
de los altos cargos de la Administracion.

En consecuencia, a propuesta del Consejero de Educacién y Cultura, y




